Liite 1, Pirkanmaan hyvinvointialueelle annetun selvityksen tiydentiminen koskien sosiaali- ja
terveystoimen seka pelastustoimen tehtavien ja tietojen siirtoa

Kunta: Tampereen kaupunki

Sisalto Kunnan Liite
ilmoittama
tieto
1. Arvio siirtyvan henkiloston kokonaismaarasta 5662
31.12.2022, hl6a
2. Arvio siirtyvan henkiloston palkkakuluista 229 880 000
(vuosipalkka) 31.12.2022, euroa
3. Arvio siirtyvan henkiléston vuosipalkan sivukuluista 47 979 000
31.12.2022, euroa
4. Arvo lomapalkkavelasta 31.12.2022, euroa 39 590 000
5. Siirtyvat sopimukset (+ lisdykset/ - poistetut/ Yht. 89/-10/11 Liite 2
muutokset)
ICT-sopimukset (sis. tietohallinto ja tyollisyys- ja 7/-3/9
kasvupalvelut), kpl
Projektisopimukset, kpl 7/0/0
Muut palvelusopimukset, kpl 10/0/0
Rahoitus- ja vakuutussopimukset kpl 0/-1/1
Sosiaalipalvelut, kpl 59/0/0
Tavara- ja tarvikehankintasopimukset, kpl 1/0/0
Terveydenhuollon palvelusopimukset, kpl 3/0/0
Tukipalveluiden palvelusopimukset, kpl 2/-6/0
Yhteisty6sopimukset, kpl 0/0/1

6. Siirtyva omaisuus

Siirtyvien pysyvien vastaavien kirjanpitoarvo 328 144,88 Liite 3
31.12.2021, euroa (ei sisalla ajoneuvoja)

Poistettavat omaksi hankitut ajoneuvot (8kpl) 0,00 Liite 4
kirjanpitoarvo 31.12.2021, euroa

Siirtyvien leasingilla tai muutoin vuokrattujen - Liite 5

ajoneuvojen jaljellad oleva kokonaisarvo
31.12.2022, euroa

Poistuvat leasingvastuut 31.12.2022, euroa 27 533 308 Liite 6
Siirtyvien varastojen arvo 31.12.2021, euroa - Liite 7
Siirtyvien lahjoitusten (ml. testamentit) arvo - Liite 8

31.12.2022, euroa



Sosiaali- ja terveystoimen ja pelastustoimen 22/0/49 Liite 9
toiminnan toimitilat

Keskeneraisten sosiaali- ja terveystoimen ja - Liite 10
pelastustoimen toimitilainvestointien kokonaisarvo

31.12.2021, euroa

Muut ilmoitettavat tiedot
Muut esille nostettavat asiat Liite 11

Tietoaineistot Liite 12



